Academi Frenhinol Gymreig

Swyddog Addysg a Chysylltu

Proffil Swydd
Bydd y swydd yn sicrhau fod rhaglen gynhwysfawr a newidiol o addysg gelf i ysgolion, teuluoedd a sefydliadau cyhoeddus. Datblygu adnodd dysgu, arwain a threfnu I eraill arwain y rhaglen. Bydd deiliad y swydd yn atebol i’r Rheolwr Oriel ond yn gallu gweithio ar ei liwt ei hun.  Bydd cymorth llawn gan Gyngor yr RCA, staff eraill a thim o wirfoddolwyr ymroddedig. 

Dyletswyddau:
Trefnu rhaglen o weithdai I gael eu tiwtorio gan aelodau’r RCA ac arlunwyr eraill.
I gyd fynd a’r rhaglen arddangos arwain a threfnu i eraill arwain profiadau dysgu celf i ysgolion, teuluoedd a sefydliadau cymunedol.
 Datblygu adnoddau i gefnog rhaglen arddangos yr RCA
Hyrwyddo a marchnata y rhaglen addysg drwy amryw o sianelau gan gynnwys gwefan yr RCA a cyfryngau cymdeithasol.
Cyllido gweithgareddau a chadw gofal o wariant i gynorthwyo’r RCA i gyflawni ei nod ariannol.
Chwilio am ffynhonnellau arian a grantiau i gefnogi y rhaglen addysg gan gynnwys hurio’r oriel i weithgareddau cydnaws efallai tu allan i oriau agor.
Cadw cofnod cyfredol agwerthuso gweithgareddau addysg.  Paratoi adroddiadau i’w rhannu gyda phartneriaid a sefydliadau grant.
Gweithio’n hyblyg yn yr oriel, siop a’r swyddfa gan gynnwys gweinyddiaeth gyffredinol, dirprwyo i staff eraill neu wirfoddolwr, agor a chau yr oriel fel bo angen.
Er mai rhain yw prif ddyletswyddau’r swydd bydd dyletswyddau ychwanegol neu wahanol eu angen o bryd i’w gilydd.









Swyddog Addysg a Chysylltiad

Manyleb person

Hanfodol
Diddordeb mewn celf a dysgu cyfranogol, gradd neu gymhwyster gyfatebol mewn maes gyfatebol e.e. Celf, hanes celf addysg astudiaethau amgueddfaol
Profiad/gwybodaeth o weithio y cwricwlwm yng Nghymru.
Unigolyn hyderus gyda sgiliau rhyng bersonol da.  Sgiliau cyfathrebu da gyda’r gallu i ymgysylltu gydag ystod eang o bobl yn cynnwys tiwtoriaid gweithdai, plant, teuluoedd, oedolion a phartneriaid allanol a chydweithwyr.
Sgiliau gwneud ymarferol a phrofiad o weithgareddau cynhwysol sy’n apelio at cynulleidfa amrywiol sydd yn addysgiadol a hwyliog.
Trefnus i allu blaenoriaethu llwyth gwaith ac ymateb i dargedau. 
Profiad o greu adnoddau dysgu a dealltwriaeth o brosesau gwerthuso effeithiol.
Gwybodaeth o ddefnyddio cyfryngau cymdeithasol yn cynnwys mesur cysylltiad cyhoeddus yr AFG. Diweddaru a chynnal y wefan.
Y gallu i ddatbygu partneriaethau llwyddiannus
Bodlon gweithio’n hyblyg ar adegau




Academi Frenhinol Gymreig
Swyddog Addysg a Chysylltu
Termau cyflogaeth
Cyflogwr:  Academi Frenhinol Gymreig
Teitl swydd:  Swyddog Addysg a Chysylltu, Oriel Conwy
Rhan amser:  28 hours yr wythnos yn cynnwys un diwrnod o’r penwythnos. 
Cyflog:  £22,400 yf (£28,000 o gyflog llawn seiliedig ar 35 awr yr wythnos)
Swydd barhaol. 
Efallai y cynigir mwy o oriau fel y bydd oriau agor a gweithgareddau’r oriel yn cynnyddu.
Bydd rhan fwyaf o oriau gweithio yn yr oriel ond gellir gweithio rhywfaint o bellter tu allan I oriau agor yr oriel.
Academi Frenhinol Gymreig
Swyddi

Sut i ymgeisio:
1. Darllen y Proffil Swydd a Manyldeb person
2. Cyfwyno CV gyda llythyr.  Nodwch sut yr ydych yn cyfateb i’r gwybodaeth, sgiliau a phrofiad yn y manyldeb person. 
3. Ychwanegwch enwau, cyfeiriad ebost, cyfeiriad llawn a rhif ffon ar gyfer dau berson a fedr roi geirda i chi.  Dylai un o’r rhain fod eich cyflogwr presennol neu ddiweddar.
4. O hoffwch mwy o fanylion neu gyda ofynion penodol neu eich bod angen trafod y swydd  cysylltwch a’r AFG ar 01492 593413 
5. Ebostiwch eich cais i admin@rcaconwy.org
6. Ni fydd unrhyw gais a gaiff ei dderbyn aro i y dyddiad cau yn cae lei ystyried. 
7. Os nad yw’r broses yma yn ddull priodol i chi oherwydd anabledd cysylltwch i wneud trefniadau gwahanol.

Byddwn yn cydnabod pob cais
Dyddiad cau:  3 Ebrill 2026

Cyfweliadau:  wythnos yn cychwyn 13 Ebrill 2026




 

